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 تقرير استبيان رضا المتطوعين

 م32/23/3232 :تاريخ الاستبيان

 متطوعين 4 :عدد المشاركين

التجربة قياس مستوى رضا المتطوعين عن بيئة العمل التطوعية ومدى فاعلية التنظيم وجودة  :هدف الاستبيان

 .التطوعية

 :نتائج الاستبيان

 5/5 :متوسط رضا المشاركين عن التعاون داخل الفريق 

 4.75/5 :متوسط رضا المشاركين عن التنظيم والإشراف 

 4.75/5 :متوسط رضا المشاركين عن وضوح المهام والأدوار 

 4.75/5 :متوسط رضا المشاركين عن بيئة العمل العامة 

 100 :ن المشاركةنسبة المتطوعين الراضين ع٪ 
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 :الملاحظات الإيجابية

 أشاد المشاركون بجهود الجمعية في التنظيم وحسن التعامل. 

 أشكر الجمعية على الجهود المبذولة" :عبّر أحد المشاركين عن امتنانه بقوله." 

  
ا
 ".كل ش يء والحمد لله" :وصف آخر تجربته التطوعية بأنها ممتازة، قائل

 

 :المقترحات التطويرية

 زيادة عدد الأنشطة التطوعية وتنوعها بما يلئم اهتمامات المتطوعين. 

 

 :التغذية الراجعة ��

ا، مما يعكس نجاح التنظيم والإشراف  بناءا على نتائج الاستبيان وملحظات المتطوعين، يتضح أن مستوى الرضا مرتفع جدا

 .وفاعلية بيئة العمل التطوعية

 :الإدارة بما يليوتوص ي 

 .وتعزيز روح الفريق الاستمرار في مستوى التنظيم الحالي .2

 .لتوفير فرص أكثر للتجربة والمشاركة دراسة مقترح زيادة الأنشطة التطوعية .3

  الاهتمام بالتغذية الراجعة المستمرة .2
ا
 .لضمان تحسين تجربة المتطوعين مستقبل

 


